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DATOS GENERALES
Academia : DERECHO SOCIAL Area de conocimiento UNESCO:
Asignatura: TEORIA DEL DERECHO SOCIAL Clave de la asignatura: 48
Créditos: 6 Mddulo: PROCEDIMENTAL
Horas del curso: 85 Nucleo de especializacién: DERECHO SOCIAL
Asignatura (marcar X) T T-P | PFXX | Ubicacidn en la curricula:

HORAS ESTIMADAS DE DEDICACION A LA ASIGNATURA

DOCENTE
Preparacidn 1 HORA DIARIA DE LUNES A VIERNES
Imparticion 1 HORA DIARIA DE LUNES A VIERNES

Preparacion y calificacion de pruebasy | 3 HORAS SEMANALES
ejercicio practicos

Tutoria académica de asignatura 1 HORA SEMANAL

ESTUDIANTE

Distribucidn de las horas presenciales (dependerd del médulo)

Materia tedrica NO APLICA
Materia tedrico-practica 80%
Materia de practica forense 20%

Total horas presenciales | 80

Horas de trabajo no presenciales: trabajos encargados por | Se recomienda que el estudiante destine,

el profesor, individual o por equipo y autoestudio como minimo durante el ciclo escolar, 30
horas por materia.
OBIJETIVO GENERAL

Conocer el &mbito material y formal de los derechos sociales comprendiendo su
trascendencia en la concepcién y reivindicacion del Estado mexicano como un Estado
social.

DESARROLLO DE COMPETENCIAS

Objetivos de aprendizaje de la asignatura referidos a:

Conocimientos




PRECISAR LA NATURALEZA DEL DERECHO SOCIAL

IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS GENERALES DEL DERECHO SOCIAL.

CONTRASTAR LOS CONCEPTOS DEL DERECHO SOCIAL CON LOS CONCEPTOS DE LA TEORIA DEL
DERECHO.

IDENTIFICAR LOS PROBLEMAS DE APLICACION DE LAS NORMAS DE DERECHO SOCIAL.

Habilidades

EL ALUMNO SERA CAPAZ DE:
APLICAR LOS PRINCIPIOS Y NORMAS DE DERECHO SOCIAL
RESOLVER PROBLEMAS DE APLICACION DE LA NORMA DE DERECHO SOCIAL

Actitudes

EL ALUMNO PODRA:

INTERPRETAR LAS NORMAS DE DERECHO SOCIAL CON SENTIDO CRITICO, DE ACUERDO A SUS
CARACERISTICAS PROPIAS.

APLICAR LA NORMA DE DERECHO SOCIAL EN LA SOLUCION DE CONFLICTOS.

DEFENDER LA EFICACIA DE LAS NORMAS DE DERECHO SOCIAL.

UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD |
EL DERECHO SOCIAL Y EL DERECHO EN GENERAL
- EL DERECHO COMO CIENCIA
- ESCUELA I1US POSITIVISTA
- ESCUELA 1US NATURALISTA
- ESCUELA DEL REALISMO JURIDICO
- EL DERECHO SOCIAL EN LA TEORIA DEL DERECHO
- CONCEPTO DE DERECHO SOCIAL
- NATURALEZA DEL DERECHO SOCIAL
- PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO SOCIAL

UNIDAD II
ANTECEDENTES DEL DERECHO SOCIAL
- ELESTADO LIBERAL
- LA REVOLUCION FRANCESA
- LA DECLARACION DE INDEPENDENCIA DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTEAMERICA
- EL CONTRATO SOCIAL
- EL DERECHO SOCIAL EN MEXICO

UNIDAD Iii
EL DERECHO SOCIAL EN LA TEORIA GENERAL DEL DERECHO
- UBICACION GENERACIONAL DEL DERECHO SOCIAL
- TEORIA JURIDICO MATERIAL DEL DERECHO SOCIAL
- TEORIA JURIDICO FORMAL DEL DERECHO SOCIAL
- DERECHO CIVILES, DERECHOS POLITICOS Y DERECHOS SOCIALES
- DERECHOS PRESTACIONALES
- DERECHOS ESPECIFICOS DE DIMENSION COLECTIVA




UNIDAD IV
ORIGEN CONSTITUCIONAL DEL DERECHO SOCIAL
- EL DERECHO SOCIAL DENTRO DE LA TEORIA GARANTISTA
- EL DERECHO SOCIAL COMO DERECHO HUMANO
- EL DERECHO SOCIAL COMO DERECHO FUNDAMENTAL
- NORMAS CONSTITUCIONALES DE DERECHO SOCIAL

UNIDAD V
EL DERECHO SOCIAL EN EL DERECHO INTERNACIONAL
- CONVENIOS INTERNACIONALES
- CONVENIOS Y ACUERDOS DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO
- SENTENCIAS DE LA CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS
- OTROS INSTRUMENTOS INTERNACIONALES

UNIDAD VI

NORMAS SECUNDARIAS DE DERECHO SOCIAL

- NORMAS LABORALES

- NORMAS DE SEGURIDAD SOCIAL

- DERECHO A LA SALUD

- NORMAS DE EDUCACION

- NORMAS AGRARIAS

- NORMAS INDIGENISTAS

UNIDAD VII
EFICACIA DE LOS DERECHOS SOCIALES
- EXIGIBILIDAD DE LOS DERECHOS SOCIALES
- GARANTIAS POLITICAS
- GARANTIAS JURISDICCIONALES

METODOLOGIA Y ORGANIZACION DE LA ASIGNATURA

El caracter tedrico de la asignatura sugiere que las clases presenciales impliquen técnicas
participativas que movilicen los conocimientos con el fin de fomentar un aprendizaje
significativo de los estudiantes que responda al por qué surge el Derecho social y qué fines
cumple. El trabajo dirigido debera fomentar la lectura de los textos basicos y el analisis de
la normatividad en el contexto del derecho social procurando el fortalecimiento de una
actitud critica en relacion a los temas de estudio.

La dinamica de las sesiones presenciales se basa en el intercambio de ideas
relativas a cada tema que se trate, con caracter participativo. Proposicion de
problemas actuales en el ambito laboral y discusion de alternativas de solucion de
los mismos.

El trabajo dirigido consistird en lecturas complementarias de diferentes autores,
andlisis de casos reales, para incrementar la capacidad de discernimiento en el
alumno.

Se promovera la revision periddica de la jurisprudencia emitida por el Poder Judicial
de la Federacion.




Evaluacién del aprendizaje’

Una evaluacion diagnostica permitira al profesor y al estudiante conocer las fortalezas y
debilidades del estudiante en relacion con la teoria del Estado y otras asignaturas conexas,
a fin de regular el proceso de aprendizaje. La evaluacion formativa deberéa constar de dos o
tres actividades que pueden consistir en evidencias sobre el aprendizaje de conceptos,
analisis sobre la actuacion de los agentes sociales y los poderes publicos o rabricas que
permitan apreciar la implicacién actitudinal del estudiante con los aspectos sociales del
derecho. La evaluacion final globalizadora debera permitir apreciar el grado de dominio de
los conocimientos conceptuales, las habilidades en relacion a la transformacion de la
realidad social y el grado de implicacion del estudiante con una actitud propositiva.

Se instrumentard la elaboracion de un cuaderno de evidencias, con la formulacién de
modelos documentales.

Participacion en ejercicios practicos y la aserciobn en la solucién de la problematica
propuesta y en el método del caso.

Criterios de evaluacion de los profesores titulares

Examenes orales y escritos
Presentacion de controles de lectura
Presentacion de ensayos de temas relativos

Recursos didacticos (bibliografia, enlaces electrénicos, bases de datos, entre otros)

Actividad relacionada:
Presentacidn y defensa de un ensayo
Mesa de debate intergrupal

Base de datos:

Tesis y ejecutorias publicadas en el Semanario Judicial de la Federacion de
1917 a la fecha. (1US)

Organizacion internacional del trabajo.

Corte Interamericana de Derechos Humanos

Bibliografia:

ABRAMOVICH, Victor, (2006) Derechos Sociales, Instrucciones de uso, México,
Fontamara.
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BERNAL Pulido, Carlos, (2005) EI Principio de Proporcionalidad y los Derechos
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DAVALQOS, José. Derecho Individual del Trabajo, 152 ed., Porrua, México, 2006.
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PISARELLO, Gerardo, (2007), Los Derechos Sociales y sus Garantias, Elementos
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