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A. Introduccion.

La presente Guia de Elaboracién de Programa de Asighatura es una herramienta de
apoyo que tiene como objetivo orientar al docente en el proceso de construccion de los
programas de las materias que le son asignadas en cada semestre; por lo tanto, se
describen y ejemplifican los elementos basicos que lo componen y ademas se propone un

formato que facilite su elaboracion.

Es fundamental que los docentes participen activamente en la construccion de su programa
de asignatura y no sélo en su implementacion, ya que maestras y maestros son los actores
que interactian dia a dia y de forma directa con los estudiantes; ademas, su valiosa
experiencia en las aulas y en otros espacios de ejercicio profesional le permiten tener
antecedentes importantes para identificar fortalezas y debilidades en cuanto a contenido,
actividades y metodologias para llevar a cabo la imparticion de clases, segun sea pertinente
y necesario, atendiendo la evolucién del conocimiento global y especializado.

Esta tarea permite concretar las diversas concepciones tedricas e

ideolégicas que sobre el acto educativo sustentan las personas que integran

la institucion. Debe ser realizada por los docentes responsables de cada

unidad de ensefianza, ya que el programa es la herramienta fundamental

del trabajo que realiza el docente y esta intimamente relacionado con los

problemas de finalidad (consciente e inconsciente) y con la intencionalidad

gue caracteriza a la practica docente (Pansza, 2005, p. 9).
Las finalidades de los programas deben tener una relacion coherente con elementos
establecidos a nivel institucional. De acuerdo al Modelo Educativo Universitario (MEU)
de la Universidad Autbnoma de Querétaro, el estudiante y su formacion integral son el
centro y eje rector de la politica educativa universitaria, sostenidos por tres pilares
fundamentales: principios y valores (humanismo, compromiso social y sustentabilidad);
innovacién educativa (nuevas modalidades de la ensefianza, planes de estudio
actualizados, tecnologias de la informacidn y la comunicacion y la vinculacién social) y, por
altimo, el enfoque pedagdgico (centrado en el aprendizaje, desde el aprendizaje

significativo, flexibilidad y multi-inter-trans disciplinario).

Enmarcado dentro de este modelo, el estudiante debe ser capaz de movilizar de forma agil

y efectiva una serie de recursos que le permitan enfrentarse al ejercicio profesional.
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El plan de asignatura docente, como elemento del redisefio curricular, cumple varios
objetivos. Por una parte, pormenoriza cada paso o0 asignatura en la construccién del perfil
profesional; por otra, cumple con un fin garante respecto de los contenidos sintéticos
(minimos) que aseguran una educacion de calidad, siempre en el marco del derecho de
libertad de catedra a través de la elaboracion de los programas de asignatura de cada

materia por los profesores involucrados.

Ahora, ante la contingencia sanitaria derivada del Covid-19 que ha producido circunstancias
inéditas no solo en materia de salud, sino también en el area educativa y practicamente en
todos los 6rdenes de la vida social, es imperativo adecuar los programas de asignatura para
incluir toda una serie novedosa de estrategias didacticas de cardcter virtual y que hagan

énfasis en la necesidad de manejar aprendizajes en su modalidad remota y a distancia.

Se trata de todo un reto para los integrantes del cuerpo docente, pero es imperativo
enfrentarlo y la elaboracién con tiempo del programa de asignatura permitira planear de
manera adecuada y congruente las actividades académicas vinculadas con estas nuevas

modalidades en la ensefianza que se imparte en la Facultad de Derecho.

Invitamos a los docentes a participar activamente en la elaboracion de sus programas de
asignatura con la certeza de que el tiempo invertido en su creacion repercutird
profundamente en la formacion de los futuros profesionistas egresados de la Facultad de
Derecho, los cuales llevaran consigo la impronta del sello curricular de la Universidad

Auténoma de Querétaro.
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B. Conceptos basicos:

1. A efectos practicos, es importante distinguir entre plan y programa. Mientras que el
plan establece los elementos esenciales de la asignatura y los contenidos sintéticos
(minimos) que garantizan una ensefianza de calidad uniforme (siempre en el marco
de la libertad de catedra y de la posibilidad de cada profesor de sefialar en el mismo
documento las especialidades de evaluacion), el programa de asignatura tiene
caracter potestativo para los profesores que no especificaron en el plan docente sus
particularidades. Para la validez de un programa individualizado se requiere que
éste cumpla con los requisitos minimos que establece el plan docente y que sea
enviado a la coordinacion de la licenciatura que corresponda, a la Secretaria
Académica y a la Coordinacién de Planeacion, dentro de la semana previa al inicio
de clases. Posteriormente, debera ser notificado y explicado a los estudiantes dentro
de las primeras dos sesiones a partir del inicio del periodo de clases.

2. Para la elaboracion del plan docente (o programa desarrollado de la asignatura) se
debe tener en cuenta el trabajo previo de las Academias:

a) con el fin de conseguir una adecuada distribucion de la carga horaria de
trabajo del estudiante.

b) con el fin de reconocer las competencias especializadas en las distintas
areas del conocimiento que se imparten en la Facultad de Derecho, en sus
tres vertientes (conocimientos, procedimientos y actitudes) y traducirlas en

los objetivos y/o resultados de aprendizaje.

3. El objetivo del programa debe reflejar la pretension del proceso de ensefianza-
aprendizaje. El resultado de aprendizaje, si se desea describir en el programa de la
asignatura, debe representar un caracter operativo e instrumental porque representa

las aptitudes y actitudes que el estudiante adquirira tras el curso.
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C. Llenado del Formato de Programa de Asignatura.

1. Datos generales.

Este apartado describe la ubicacién de la asignatura en el curriculum académico.

DATOS GENERALES
Academia: Clave de la asignatura:
Asignatura: Eje/Area/Etapa de Formacion:
Semestre: Linea Terminal:
Créditos: Tipo de asignatura (marcar T | TP P
X)
Horas de Curso: Prerrequisito:

1. Academia: Se refiere a los cuerpos colegiados de la Facultad de Derecho integrados
por profesores que comparten catedra e interés por un area del conocimiento en
particular y que se encargan de la propuesta, actualizacion, andlisis y aprobacion de
los programas de asignatura que corresponden a su campo de conocimiento.

2. Asignatura: Nombre completo de la asignatura, tal cual aparece en el mapa
curricular.

3. Semestre: Indica el semestre en el que se encuentra la asignatura de acuerdo con
el mapa curricular.

4. Créditos: Numero de créditos de la asignatura determinados segun las directrices
del Sistema de Asignacion y Transferencia de Créditos Académicos (SATCA) con la
finalidad de propiciar la movilidad académica. Por crédito se entiende la unidad de
medida de reconocimiento del trabajo académico del estudiante.

5. Horas de curso: representan la carga horaria correspondiente a los créditos
asignados. De acuerdo con el sistema SATCA, 1 crédito corresponde a 16 horas de
trabajo presencial del estudiante.

6. Clave de la asignatura: Misma que correspondera a su localizacion en el curriculo

(Consultar mapa curricular del Programa Educativo).
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7. Eje/Area/Etapa de formacion: Esta casilla corresponde a los ejes de formacion
establecidos en el documento fundamental del programa educativo de licenciatura.

8. Linea Terminal: Corresponde a los semestres que acentlan el conocimiento en
alguna linea terminal en la licenciatura. En caso de no encontrarse en linea terminal
corresponde asentar el concepto NO APLICA.

9. Tipo de Asignatura: Se debe sefalar con una “X” la clasificacion de la asignatura
seguln su naturaleza: tedrica, practica o tedrica-practica (consultar mapa curricular

del Programa Educativo).
2. Datos del docente.

1. En esta seccidn se incluyen “Datos del docente”, en el cual, se integra por el nombre,

clave docente, asi como una resefia de su trayectoria profesional.

DATOS DEL DOCENTE

Nombre: Clave:

Datos curriculares:

3. Introduccion y justificacion de la asignatura.

INTRODUCCION

JUSTIFICACION
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1. Introduccion de la asignatura: en este rubro se establece de forma general y breve el
contenido de la asignatura a desarrollar.
2. Justificacién de la asignatura: se sefiala la importancia y vinculacion de la materia con

el ambito laboral y profesional establecido en el perfil de egreso del programa educativo.

4. Objetivos de la asignatura.

OBIJETIVOS

Objetivo general:

Objetivos especificos:

Continuando con el disefio del formato, se observan los siguientes apartados:

1. Objetivos: aqui se indica el objetivo general y los objetivos especificos del programa
de asignatura; el objetivo general es la finalidad o meta que se pretende desarrollar en los
estudiantes a través de la materia. Los objetivos especificos corresponden a los pasos que

debemos seguir para lograr el objetivo general.

Los obijetivos funcionan como guias en la determinacion de aprendizajes esperados; por
ello, es importante ubicar la asignatura en el mapa curricular del Programa Educativo, lo
que nos permite identificar si la asignatura es de caracter basico en la formacion, si

corresponde a una linea de acentuaciéon del conocimiento, de especializacion o transversal.

Un objetivo enuncia una conducta; se genera a partir de un verbo que la contenga y que
pueda ser observado y medido; busca ser realista para permitir trabajar en determinado
tiempo en el proceso de ensefianza aprendizaje. Para la eleccion del verbo se puede utilizar
una taxonomia (Anexo 2), en la cual el docente elige un nivel de aprehension del
aprendizaje segun la finalidad de la asignatura y selecciona algun verbo que la misma

taxonomia propone para redactar su objetivo.
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El objetivo responde tres preguntas: ¢ Qué?, para referirse al contenido; ¢C6mo?, alude a
la estrategia; ¢ Para qué?, con el propoésito de dimensionar la utilidad futura del objeto de
estudio. Ejemplo:

~

Analizar los sistemas sociales, sus
elementos, procesos y salidas como partes
clave para la identificacion y resolucion de
problematicas, apoyados en un conocimiento
cientifico, l6gico y matematico que le permita
dar respuesta a las situaciones de

Objetivo general
(Para qué, misién del
programa de asignatura)

inseguridad humana.
k / Objetivos especificos

(Lo que se hard)

Comprender la estructura y Esquematizar  sistemas Formular propuestas de

los elementos de un sistema » sociales para su » resolucién de conflictos y

que le permiten identificar las comprension, desarrollo y comprueba su eficiencia

problematicas sociales en los generacion de nuevos basado en  modelos

sistemas existentes. sistemas. matematicos

5. Contenidos teméaticos de la asignatura.

CONTENIDOS TEMATICOS

Maodulo |
Introduccién a la teoria general de sistemas:
1.1 Definicién de sistema.
1.2 Componentes de un sistema.
1.3 Tipos de estructuras:
1.3.1 Estructura lineal
1.3.2 Estructura jerarquica
1.3.3 Estructura circular
1.3.4 Estructura descentralizada o tipo red

Los contenidos temdticos tienen la funciébn de desarrollar los contenidos sintéticos
(minimos) que deberan ser abordados en el transcurso del semestre en turno; lo anterior
para garantizar una formacion de calidad establecida en el modelo educativo universitario
(MEUV), el modelo educativo de la Facultad, asi como los fundamentos curriculares y
disciplinares del programa educativo; es menester sefialar que lo anteriormente establecido

no excluye de ninguna forma el derecho a la libertad de céatedra, que implica la posibilidad
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del docente de pormenorizar o justificar la forma y modo de abordar determinados temas
de la asignatura.

Instrucciones para el desarrollo de los contenidos teméaticos:

a. Ubicar los contenidos minimos de la asignatura correspondiente, los cuales pueden
solicitarse a la Coordinacion del programa educativo y que se encuentran previstos en
el Documento Fundamental de dicho programa y que también aparecen en el mapa
curricular que se encuentra en la pagina web de la Facultad.

b. Con base en el conocimiento de la materia o asignhatura, desarrollar los contenidos
tematicos a partir de los elementos que conforman el contenido minimo. Este desarrollo
debe responder a la extension de cada programa docente, de la asignatura respectiva y
en funcién de sus unidades tematicas, temas y subtemas.

c. Hay que considerar que, si la naturaleza de la asignatura es practica, los elementos de
la unidad tematica deben conducir o recordar al docente la elaboracién de ejercicios para
la adquisicion de habilidades.

6. Temas transversales.

Temas transversales

Tépicos elegidos:

Vinculacién con
los contenidos
tematicos del
programa:

Primeramente, en este apartado se deben elegir diversos tépicos transversales que tengan
relacién con los contenidos tematicos de la asignatura. Para ello, se debe consultar la Tabla
gue se presenta mas abajo y de ahi seleccionar los tépicos que seguramente apareceran
de manera constante a lo largo del semestre debido a su cercania con los puntos

especificos que se trataran en la materia.

Una vez hecha la seleccion, se debe explicar cual es la vinculacion que existe entre los
tépicos transversales elegidos y los temas especificos del programa en los cuales

seguramente sera necesario hacer alusion a ellos.
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Topicos Transversales

¢ Equidad de género

e Equidad educativa

e Cuidado del medio ambiente ¢ Respeto a los derechos humanos

e Formacion Ciudadana

e Cultura para la paz

e Autonomia

e Interculturalidad

e Creatividad

7. Horas destinadas a la asignatura.

HORAS ESTIMADAS DE DEDICACION A LA ASIGNATURA

Preparacion:

Imparticion:

Preparacion y calificacion de
pruebas y ejercicios practicos:

Tutoria académica de asignatura:

ESTUDIANTE:

Distribucion de las horas:

Materia teodrica:

Materia tedrico-practica:

Materia practica:

Total de horas:

Horas de trabajo no presenciales: trabajos Se recomienda que el estudiante destine,
encargados por el profesor, individual o por como minimo durante el ciclo escolar, 30

equipo y autoestudio

horas por materia.

1. Se sefiala la distribucion de la carga horaria de los docentes con base en la descripcion

metodoldgica de la asignatura como minimo. La preparacién, en tiempo hora, de las
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clases, es indispensable y debe cumplir con la vision del Modelo Educativo Universitario
(MEU) y el propio de la Facultad de Derecho.

2. Las horas de imparticion corresponden a las horas de clase presenciales o sincrénicas
(en vivo en modalidad remota) en el proceso de ensefianza aprendizaje.

3. Resulta de suma importancia que el docente planifique las horas de trabajo que
comprende la elaboracion o seleccién y la calificacion de las pruebas o trabajos
encomendados a los estudiantes.

4. Latutoria académica de asighatura corresponde a la asesoria que tradicionalmente
el docente proporciona a sus estudiantes en el marco del desarrollo de la asignatura en
especifico. Esta tutoria se desarrolla de forma complementaria al programa de tutoria
que la Facultad lleva a cabo, pues dichas tutorias son diferentes a las tutorias grupales
e individuales contempladas dentro del Sistema de Informacion del Programa

Institucional de Tutorias (SIPIT).

También se debe sefialar la distribucion de la carga de trabajo de los estudiantes.

1. Las horas presenciales (en el salén de clase tradicional, o en linea de manera
virtual o remota) podran ser de caracter tedrico (T), tedrico-practico (TP) o practico (P).
Se establecera el numero de horas de formacién segun la naturaleza de la asignatura
al que pertenezca la asignatura.

2. Con relacion a las horas de trabajo no presencial o asincrénicas, el estudiante
las llevara a cabo en momentos distintos a las horas en aula (presencial o a
distancia); es necesario remarcar que las tareas designadas a los estudiantes
deberan implicar instrucciones precisas que favorezcan la adecuada resolucion
por parte de los estudiantes colaborando a un aprendizaje significativo que
proporcione los conocimientos, habilidades y actitudes relativas a la asignatura.
Estas horas también implica el tiempo destinado al autoestudio.

8. Forma de trabajo sincronicay asincronica de la asignatura.

FORMA DE TRABAJO

Clases sincrdénicas (presenciales o en linea):

Dias de la semana:

Horario:
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Descripcion de actividades en clase:

Plataforma digital a utilizar para clases en linea:

Actividades asincrdnicas:

Descripcion:

Plataforma digital a utilizar para encargar, recibir y revisar las actividades:

Debido a la realidad que vivimos hoy en dia es necesario tomar en cuenta dos posibilidades
de trabajo: la primera relacionada con las actividades normales en el aula de clases
tradicional de manera presencial, mientras que la segunda se orienta a un trabajo remoto,
a distancia, virtual, es decir, incorporando el uso de tecnologias de la informacion y la
comunicacion (TIC's).

Resulta indispensable revisar e implementar adecuadamente las herramientas digitales, las
cuales representan un desafio tanto para docentes como alumnos; sin embargo, al mismo
tiempo abren una oportunidad de reconstruir las formas tradicionales del proceso

ensefianza-aprendizaje.

Por tanto, para el trabajo del préximo semestre es ineludible considerar las tecnologias de
la informacién y comunicacion, ademas de reflexionar sobre la relevancia de las
herramientas digitales en la metodologia de trabajo del docente no sélo para los proximos
meses sino de manera permanente, ya que abre la posibilidad de innovar las dinamicas
tradicionales de clase, siempre y cuando sean utilizadas de manera consciente y

responsable.

De esta manera, ante el reto que implica la contingencia sanitaria y en tanto se genera una
nueva normalidad, es importante que el docente prevea dos tipos de actividades: las

sincronicas y las asincronicas.

A) Actividades sincronicas: En este apartado se describen las dinamicas que se llevaran

a cabo durante las clases que impartira el profesor en tiempo real frente a los alumnos (sean
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presenciales en un aula tradicional o sean a distancia en un aula virtual o plataforma digital).
Se redactan de manera narrativa las actividades principales que se realizaran durante las
clases del semestre, ya sean con el apoyo de presentaciones en diapositivas del docente
0 exposiciones por parte de los alumnos, ademas de destinar un espacio de tiempo para
revisar y comentar las actividades asincronicas que se dejaron de tarea a los alumnos. En
este apartado es importante sefialar el papel que en las sesiones sincrénicas tendran no

sélo el docente sino también los alumnos.

Como deciamos, este tipo de proceso de ensefianza-aprendizaje se caracteriza
fundamentalmente por el uso novedoso de herramientas de informacion y comunicacion.
En la actividad sincrénica se establece una comunicacion en tiempo real, por lo tanto, el
docente y los alumnos necesitan estar conectados en el mismo momento en una aplicacion
o plataforma determinada. Las conexiones requieren ser planeadas y notificadas con
anticipacion, con la finalidad que los participantes comprueben la calidad de su
conectividad.

La sesion sincrénica permite que docentes y alumnos pregunten o intercambien
comentarios de manera directa y en tiempo real; sin embargo, es importante enfocarse en
su efectividad, es decir, poner mayor atencion en la calidad en vez del tiempo extenso de

las sesiones.

Es importante sefialar que, para el proximo semestre, en la carga horaria del docente ya
vienen determinados los dias de la semana y los horarios en los cuales se impartiran las

clases de manera sincroénica.

Por lo anterior es necesario que, al elaborar el programa de asignatura, ademas de describir
las actividades que se llevaran a cabo en el aula (sea tradicional o virtual), se incluyan
herramientas digitales como alternativas para continuar el proceso de ensefianza-
aprendizaje. En el apartado de actividades sincrénicas, se recomienda usar las plataformas
ZOOM o GOOGLE MEET, pues son las que han sido utilizadas mayormente por los
docentes en las semanas de contingencia sanitaria. La idea es que el estudiante no se vea
obligado a estar transitando en un mismo dia entre un alto nimero de plataformas digitales,
por lo que lo mas recomendable es que los docentes elijan entre las dos antes
mencionadas, sin perjuicio de que el profesor en uso de su libertad de catedra decida utilizar
el software que mas le acomode para su participacion en las clases sincronicas a través de

videoconferencias o conferencias web.
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También es indispensable identificar el tipo de unidad didactica que se trabajara en las
sesiones sincronicas, pues de esta manera se delimitaran los alcances y actividades que
se pueden llevar a cabo en las clases. Se trata de establecer un punto de partida para que
el docente reflexione sobre el contenido y forma de trabajo.

El tipo de unidad didactica esta intimamente relacionado con el tipo de asignatura que
sefale el mapa curricular del programa de estudio. A continuacion, se describen de manera

sintética las caracteristicas generales con base en las aportaciones de Pansza (2001):

1. Curso: Pone énfasis en la comprension de aspectos tedricos de una determinada area
de conocimientos, mas que en el desarrollo de habilidades especificas. El curso
proporciona una vision panoramica a nivel de introduccién o bien ser de especializacion de
una tematica.

2. Seminario: Centra la accion pedagdgica en la investigacion que realizaran los
participantes. Implica una organizacion que facilite a los miembros del seminario que
puedan presentar los avances del trabajo de investigacién acordados para su discusion y
retroalimentacion.

3. Laboratorio: Es una forma de trabajo que permite profundizar en la reflexién sobre las
actitudes individuales y grupales, con relacibn a las habilidades necesarias para el
desempenfo de una actividad, a partir de la ejecucién de las mismas.

4. Taller: Son mas practicos y apelan a la experiencia; se llevan a cabo a través de
dinamicas y practicas que permiten experimentar, compartir y comparar los conocimientos.
(pp.13-14).

Es importante destacar que con base en las observaciones de los Comités
Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES), se recomienda
considerar algunas sesiones de la materia en las cuales se revisen y comenten materiales
en idioma inglés (revistas, libros, articulos etc.) para sensibilizar al alumno sobre la

necesidad de manejar otro idioma para profundizar conocimientos y habilidades.

Finalmente, se recomienda que durante el desarrollo de la sesién sincrénica, el docente
acuda al uso de plataformas digitales que incorporen actividades lidicas como las
siguientes: caza de tesoros, preguntas y respuestas, desafios, bingo, herramientas de
dibujo, loteria, memorama, por mencionar algunos ejemplos. El uso de estas herramientas
ayuda a mantener concentrado al alumno en la sesion, ademas de generar un ambiente

distendido que favorezca su participacion durante la clase (Para elaborar un plan de trabajo
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adecuado para desarrollar una sesién de clase sincrénica en su modalidad virtual y a

distancia se recomienda analizar el formato que viene al final de la presente Guia).

B) Actividades Asincrénicas: Las actividades asincrénicas son las que realiza el
estudiante en momentos distintos a las horas en aula frente al profesor (sea de manera
presencial o a distancia). Son las tareas, actividades, lecturas, practicas, trabajo autnomo
0 investigaciones, entre otras, que el docente encarga al alumno y éste decide en qué
momento del dia las lleva a cabo. Sin embargo, su entrega al docente para ser evaluadas

se realiza dentro de los horarios que el profesor ha determinado previamente.

El proceso de ensefianza-aprendizaje con base en actividades asincrénicas tiene las
siguientes caracteristicas: 1) Son programadas para entregar por medio de una plataforma,
0 por correo electronico; es decir, el docente establece una fecha especifica para que las
actividades sean enviadas o registradas en una plataforma; 2) A diferencia de las sesiones

sincronicas, no depende de una conexion en un horario determinado.

Tomando las consideraciones anteriores, en el programa de asignatura se deben sefalar
gué dias de la semana se utilizaran para que los alumnos desarrollen toda una serie de
actividades asincronicas que les permitan profundizar en el conocimiento de los temas
propios de la asignatura y cuyo cumplimiento por parte del alumno sera analizado y
evaluado por el docente durante un espacio de tiempo durante el desarrollo de las sesiones

de clase sincroénicas.

Entre las actividades asincronicas que se invita a explorar e incorporar en su programa de

asignatura para encargar a sus alumnos se recomiendan las siguientes:

e Localizar y hacer la lectura y analisis de libros, textos, capitulos, publicaciones
cientificas, investigaciones, resoluciones, criterios o tesis jurisdiccionales o no
jurisdiccionales, columnas, reportajes o articulos periodisticos que se encuentren
disponibles en internet (de preferencia las que cuenten con acceso de manera

gratuita).

e Ver, analizar y/o asistir a videoconferencias, cursos o seminarios digitales de
profesores de otras universidades o instituciones de educacion superior nacionales
e internacionales que se encuentren disponibles en internet (de preferencia las que

estén disponibles de manera gratuita).
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e Navegar e identificar informacidén relevante en paginas web vinculadas a la

asignatura que se imparte.

e Redactar ensayos, resumenes, monografias, memorias, resefas, andlisis,
ponencias o0 controles de lectura que permitan incrementar las capacidades vy
habilidades de lectura y escritura (ortografia y redaccién) del alumno.

e Elaborar mapas mentales o infogramas que faciliten la representacion de material
complejo de forma visual y organizada, lo cual se puede hacer de manera individual

o de forma colaborativa con los aportes de diversos participantes.

o Realizar tareas que involucren trabajo de campo virtual y utilizar estrategias que
permitan resolver problemas reales en un futuro ambiente laboral, las cuales
pueden ser resueltas en equipo o de forma personal donde se investiguen y

propongan soluciones.

e Solucionar rompecabezas grupales para el aprendizaje cooperativo donde
diferentes equipos de trabajo comparten y discuten la informacion que cada uno
puede aportar para exponerla ante todo el grupo.

e Participar en foros virtuales de discusion donde se planteen preguntas con
respuestas abiertas acerca de temas en donde el estudiante debe investigar y

regresar al foro para compartir sus hallazgos.

e Crear una revista virtual en la cual participen los integrantes del grupo a través de
articulos, reportajes, notas disefios y fotografias mediante el uso de software

adecuado para ese proposito.

Se sugiere que estas actividades se encarguen al estudiante a través de las siguientes
plataformas: GOOGLE CLASSROOM o a través del Campus Virtual de la UAQ. Al igual que
con las clases sincrénicas, se pretende que el estudiante no transite entre un alto nimero
de plataformas digitales, por lo que se recomienda a los docentes elegir entre las dos antes
mencionadas, sin perjuicio de que el profesor en uso de su libertad de catedra decida utilizar
una diferente que le acomode de mejor manera para revisar y evaluar las actividades

asincronicas que le deben entregar sus alumnos.
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La Facultad de Derecho ofrece una orientacién general sobre el uso de las principales
herramientas digitales que pueden utilizar los docentes durante su semestre, las cuales se
pueden consultar en el siguiente link:

https://derecho.uag.mx/index.php/convocatorias/vigentes/1276-herramientas-digitales. Al

final, cada docente elige las herramientas que considere pertinentes para el cumplimiento

de los objetivos de la materia.

9. Criterios de evaluacion de la asignatura.

CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacioén es uno de los rubros que deben establecerse en el programa de manera clara
y de acuerdo con el tipo de unidad didactica que se trabaje, asi como de las competencias
gue se pretenden desarrollar; de esta manera el estudiante estara informado sobre cémo

sera evaluado.

El concepto de evaluacion es complejo en el campo educativo debido a sus multiples
definiciones, objetivos o participantes. Una de las conceptualizaciones mas completas es

la que ofrecié Moran (2012), quien describe a la evaluacién como:

[...Jun proceso integral del progreso académico del educando: forma conocimientos,
habilidades, intereses, actitudes, habitos de estudio, etc. Este proceso comprende,
ademas de los diversos tipos de examenes, otras evidencias de aprendizaje como
son trabajos, reportes, ensayos, discusiones, etc. Es también un método que
permite obtener y procesar las evidencias para mejorar el aprendizaje y la
ensefianza. Asimismo, la evaluacién es también una tarea que ayuda a la revision
del proceso grupal, en términos de las condiciones en que se desarrolld, los
aprendizajes alcanzados, los no alcanzados, asi como las causas que posibilitaron
o imposibilitaron la consecucién de las metas propuestas. (p. 57)

El tipo de evaluacién puede definirse segun su funcién o los agentes que participan en su
proceso; para seleccionar la mas idonea se recomienda reflexionar sobre los objetivos de
la evaluacion, la temporalidad y las técnicas e instrumentos necesarios para su realizacion.

En la siguiente tabla se describen de manera sintética los tipos de evaluacion:

Tipos de evaluacion

Segun su funcién Segln quienes participan
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https://derecho.uaq.mx/index.php/convocatorias/vigentes/1276-herramientas-digitales

Se hace durante el proceso.
No implica acreditacion

Es realizada por el

Formativa academ|ca. de las - estudiante  mismo con
competencias. Se busca Autoevaluacion
identificar los aspectos por pautas entrega_das por el
. A facilitador (mediador).
mejorar en tanto contenido,
actividades u otros aspectos.
Los compaiieros del grupo
evallian a un estudiante en
Se hace al inicio del proceso particular con respecto a la
Diagnéstica para -~ conocer los Coevaluacion prgsentgcién . de
aprendizajes previos de los evidencias y teniendo
alumnos para tomar como base ciertos criterios
decisiones sobre sus clases. y propiedades de calidad
para cada resultado de
aprendizaje.
El facilitador del proceso
de aprendizaje (es decir, el
Valora los resultados del docente) lleva a cabo la
aprendizaje, es decir se heteroevaluacion.
Sumativa enfoca en el resultado final; Consiste en un juicio sobre

se representa en puntos o
una calificaciébn, ya sea
parcial o final.

Heteroevaluacion

las caracteristicas del
aprendizaje de los
estudiantes, sefialando
fortalezas y aspectos a
mejorar.

Fuente: Cuadro elaborado con base en las aportaciones de Tobén, Pimienta y Garcia, 2010, pp. 129-134.

Consideraciones para la evaluacion

Técnica

Instrumentos

Actividades

De la observacién

e Lista de cotejo.

e Rubricas.
e Guia de observacion.

e Escalas de rango o estimativas.

Exposiciones y
demostraciones.

Participacion en clase.

Mapas conceptuales y
diagramas de flujo.

De la evaluacion del ) :
desempefio e Guia para trabajar con base en

proyectos (Aprendizaje basado
en problemas e investigacion).

e Disefio de pruebas.

e Disefio de cuestionarios.

Constitucion de casos reales e
hipotéticos.

Elaboracion de ensayos.
Carpeta de evidencias.
Elaboracion de protocolos.
Analisis de riesgos.
Diagndstico situacional.

Para la elaboracion de este apartado se deberd poner atencion a los instrumentos de
evaluacion que muestren la comprension y la asimilacion de los conceptos, elementos que

permitiran al estudiante aprender y desarrollar e interrelacionarse, en las diversas
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asignaturas. Para lo anterior, la elaboracibn de mapas mentales, mapas conceptuales,

ensayos Yy ejercicios de estudios de casos, daran lugar a evidencias que sefalen lo anterior

y que propicien el desarrollo de las competencias establecidas en secciones previas.

Consideraciones generales de la evaluacion

Criterios de
. . evaluacion
Técnicas Instrumentos | Actividades . Cuales son las
Estrategia ¢,Como seva | ¢Con qué se /Quésevaa carcélcter'st'cas de las
a evaluar? va a evaluar? evaluar? e st
actividades a evaluar?
Descripcién
i detallada de las .
Conjunto de - . ) a4 Permiten al docente
acciones  para | Procedimiento | Medio a través | actividades e
, : ; establecer y delimitar lo
llegar a un fin, los | mediante el | del cual se | asignadas a los que se espera del
| se llevara ndré I ian r .
cuales,se.apoyan cual se llevara _obte d a la e_stud antes, po alumno, por ejemplo:
de técnicas e |a cabo la | informacion, ejemplo. .
instrumentos. Se | evaluacion, por ejemplo: - Exposicién en -rit ricontemdo Cormno
elige con base en | por ejemplo: - Guia de|clase de un iCndiE::a%or géminiocodeol
la competencia a | - Observacién | observacion tema especifico tema '
desarrollar. de la '
asignatura.

Ejemplo de criterios de calificacion:

Descripcion. Habra tres examenes parciales en el semestre; en cada uno se promediaran

los criterios que se presentan a continuacion:

Asistencia (minimo 80%):
Participacion en clase:

Tareas:
Ensayo:
Examen:

Avance de investigacion:
Total méximo:

20%
10%
20%
20%
20%
10%

100%

Nota: La calificacion final resulta del promedio obtenido de los tres parciales.

Criterios adicionales: El avance de investigacion Unicamente se entregara en la fecha

previamente establecida; si se solicita un reporte de lectura y no se entrega, restara al

porcentaje de participacion en el parcial.
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10. Criterios de acreditacion de la asignatura.

CRITERIOS DE ACREDITACION

Dentro de los criterios de acreditacion se establecen los elementos normativos
contemplados en los reglamentos universitarios y demas disposiciones, tanto en el ambito
de la Universidad como las propias de la Facultad de Derecho, para docentes y alumnos
inscritos en cualquier programa educativo de la Universidad. Por ejemplo, del Reglamento
de Estudiantes de la Universidad Autonoma de Querétaro, algunos de los articulos a tomar

en cuenta en la elaboracion de programas son:
Obligaciones de los docentes:

» ARTICULO 66. Los alumnos tienen derecho a solicitar al inicio del curso, que les

sean_entregados los programas de las asignaturas, incluyendo contenidos

académicos, formas y criterios de evaluacién, el nimero minimo de examenes
parciales que debera sustentar, ademas de la participacion porcentual de dichos
examenes en la calificacion final.

> ARTICULO 67. Para la evaluacion de cada examen parcial, los alumnos tienen

derecho a que el maestro tome en cuenta los trabajos y/o précticas que hayan

desarrollado y la calificacion se dara conforme a este Reglamento.
Obligaciones de los estudiantes:

> ARTICULO 70. Para tener derecho a presentar examen ordinario en una asignatura,
se requiere
l. Haber sido alumno debidamente inscrito en la asignatura durante el ciclo
escolar correspondiente al periodo en el que se presenta el examen,;

Il. Haber presentado el ochenta por ciento, como minimo, de trabajos y/o

practicas sefialadas por el programa de la asignatura; y

1. Tener un minimo de ochenta por ciento de asistencias en la asignatura,

tratdndose de programas escolarizados.
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> ARTICULO 71. Los alumnos tendran el derecho de exentar el examen ordinario en
cada asignatura, cuando retnan los siguientes requisitos:
l. Haber aprobado todos los exdmenes parciales obteniendo un promedio
minimo de ocho; y
Il. Haber cumplido con los requisitos sefialados en las fracciones I, 11 y Il del

articulo anterior.

11. Referencias bibliogréficas.

BIBLIOGRAFIA

Basica:

Complementaria:

Para finalizar el presente formato, encontramos el rubro destinado a las Referencias
Bibliogréficas, las cuales se plasman en dos sentidos: Bibliografia béasica y

complementaria.

Se entiende por bibliografia basica todo aquel material bibliogréafico indispensable para el
desarrollo de los contenidos tematicos de la asignatura y que el estudiante debe consultar
necesariamente para profundizar y despejar dudas o bien construir y reforzar el
conocimiento visto en clase.

La bibliografia complementaria es el material que aborda algun punto especifico
relacionado con alguno de los contenidos tematicos o bien que permite la construccion y
reforzamiento de ideas; asimismo contribuye a la formacién integral de los estudiantes de
manera adicional a través de material en internet como videos, conferencias, actividades
culturales, etc.

Es importante mencionar que, de acuerdo con reuniones realizadas con los integrantes de
las Academias de la Facultad de Derecho, se llegd al consenso de redactar las referencias
en formato APA, a fin de homologar la estructura de los programas de asignatura. De la
misma manera, se destaco la necesidad de incluir una bibliografia minima en inglés, para
asi cumplir con las recomendaciones realizadas por los CIEES.

Finalmente, se recomienda a los docentes incluir en el apartado bibliografico obras o textos

gue no tengan mas de cinco afios de haberse editado. Es claro que, en el caso de libros
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clasicos o leyes antiguas, este criterio no opera, pero de manera general, se solicita a
maestras y maestros que ofrezcan a sus alumnos material bibliografico lo mas reciente

posible.

D. Conclusiones.

La elaboracion del programa de asignatura es un punto de partida fundamental tanto para
docentes como para los alumnos; es la forma de definir las reglas del juego de manera
clara, es decir, establecer qué se espera de la asignatura, las actividades a desarrollar, asi
como el proceso de evaluacion y acreditacion. Es indispensable que el docente entregue el
programa a sus alumnos de manera oportuna, por lo que se recomienda presentarlo y
analizarlo con los alumnos dentro de las primeras dos sesiones del semestre y asi evitar
confusiones futuras que influyan de manera desfavorable en el proceso de ensefanza-

aprendizaje.

Se invita a los docentes a revisar a detalle los documentos que inciden en la elaboracion
de los programas de asignatura, entre ellos el Modelo Educativo Universitario (MEU), el
Reglamento de Estudiantes de la Universidad Auténoma de Querétaro y el documento que
contiene los temas transversales para todas las asignaturas a fin de reflexionar sobre su

contenido y establecer una relacion directa con el programa de cada asignatura.

Finalmente, cabe mencionar que la presente Guia es una propuesta. Cada programa
educativo tiene asignaturas con caracteristicas especificas, por lo tanto, la elaboracién de
los programas queda en Ultima instancia a consideracion de los docentes, asi como de los
acuerdos que se generen en las sesiones de Academia, en las cuales se establecen
espacios de diadlogo entre sus integrantes para seleccionar, modificar o reconstruir los

elementos que se consideren pertinentes para cada materia.
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elaboracion de programa de asignatura
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ANEXO 1

Propuesta de formato parala

FACULTAD DE DERECHO
PROGRAMA DE ESTUDIOS

o

le] o 5
o DE LA LIC EN...
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V‘c'f’bp& E
DATOS GENERALES
Asignatura: Clave de la asignatura:
Academia: Eje/Area/Etapa de Formacion:
Semestre: Linea Terminal:
Créditos: Tipo asighatura (marcar T 1P| P

X)

Horas de Curso:

Prerrequisito:

DATOS DEL DOCENTE

Nombre:

Clave:

Datos curriculares:

INTRODUCCION A LA ASIGNATURA
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JUSTIFICACION DE LA ASIGNATURA

OBJETIVOS

Objetivo general:

Objetivos especificos:

CONTENIDOS TEMATICOS

TEMAS TRANSVERSALES

Topicos
elegidos:

Vinculacién con
los contenidos
tematicos del
programa:
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HORAS ESTIMADAS DE DEDICACION A LA ASIGNATURA

Preparacion:

Imparticion:

Preparacion y calificacion de
pruebas y ejercicios
préacticos:

Tutoria académica de
asignatura:

ESTUDIANTE

Distribucién de las horas:

Materia teodrica:

Materia teérico — practica:

Materia préactica:

Total de horas presenciales:

Horas de trabajo no presenciales:

FORMA DE TRABAJO

Clases sincronicas (presenciales o en linea):

Dias de la semana:

Horario:

Descripcion de actividades en clase:

Plataforma digital a utilizar para clases en linea:
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Actividades asincroénicas:

Descripcion:

Plataforma digital a utilizar para encargar, recibir y revisar las actividades:

CRITERIOS DE EVALUACION

CRITERIOS DE ACREDITACION

BIBLIOGRAFIA

Basica:

Complementaria:
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= NIVEL COGNOSCITIVO

ANEXO 2. Taxonomias de apoyo para la redaccion de objetivos

TAXONOMIA DE ROBERT MARZANO'
VERBOS RECOMENDADOS PARA INDICADORES Y NIVELES COGNITIVOS

/| |

I
RECUPERACION
Dimensicn I
Actitwedes y percepeiones positivas oeerca
del aprendizafe.

Se refiere al becho de que sm actitudes ¥

percepciones  positivas, bos  estudianies
diffcilmeate podrin aprender
adecuadamente.

(BLOOM NIVEL I = CONOCIMIENTO)
Obsery n ¥ recordaciin de informacitn;
@ ente de fiechas, eventos, lugans;
concimiento de lis ies principales:
domanio de la materia

El estudiante recuerda vy  reconoce

2
COMPRENSION
Dimensidn 2
Adgristcidn e integrocidn
del conocimienty.

Se refiere a ayodar a log estudiantes a mtegrar
¢l conocimicnto nuevo cen el copocimicnio
que ya se tene; de abi que lss estratepias
imtruccionabes para esta dimersidn estin
oriemtadas & ayudar a Jos  estedianies a
melaciorar ¢l conocimiento nueve con el

previo, organizar el conocimiento nueve de
mancr significativa, ¥ hacerlo parte de su
memnoria de largo plazo.

(BLOOM NIVELZ = COMPRENSION)

Estender la inforrmacion; captar ¢l significado;
trasladar ¢l conocimicnlo & HUEVOS COTLEXIOS,
imperpretar  hechos; nparar, oonirasiac,
ordersar, agrupar, inferic bas causas predecir
las corsecuEneEs.

El estudiante esclarece, comprende. o

3
ANALISIS
Dimensin 3

Extender y refinar ol

Se refiere a que el educando afisde musvas
distineiones ¥ have muevas eonexiones: analiza 1o
que b aprendide con mayor profundidad ¥ mayor
rigoe. Las  actividades gue cominmeme  se
relaciorsan con esta dimensidn son, colre olas,
comparar, clasificar vy hacer  inducciones v
deduceiones.

(BLOOM NIVEL 4 = ANALISIS)

nCORIrAr PALTOnCs] OfgariFar las parles; reconocer
significados oeultos; identi fiear componentes.

El estudiante diferencia, elasifica, y relaciom las
conjeturas, hipdtesis, evideneias, o estructuras

&
APLICACION
Limensicn
Ulsar of conecimiento sigrificativam ente,

Se relaciona, segin los psicdboges copnoacitivistas,
ive, el coal ocusre
cuando el cducando e capar de wilizar el
conpeimiento para realizar tareas sipnificativas. En

eon ¢l aprendizaje mis efe

ete modelo instruccional cineo lpos de lansas
promueven el uso significativa del conecimiento;
entre oiros, la toma de decisiones, I investigacion,

v la soluciba de problenes.

(BLOOM NIVEL I = APLICACION)

Hacer uso del conocimients o de L& informacion;
utilizar pétodos, conceplos, Leofias, e SILACOAES
nuevas, solucionar problemas wsando habilidades o

conocimdentos.

El estudiante selecciona. transfiere, v wiiliza

METACOGNICION
Dimensitin §
Hihioy mentales produciives,

Sin lugar & dodss, una de las metas s
importantes de la educacidn se fefiere a los
hibits que usan los  persadores  crilieos,
creativos v con auloconirol, que son Jos hibites
que permiticin el sutsaprendizsje en el individuo
en cuslgwier momero de su ovida gue ko
requicra. Algunos de esins hibites mentales son:
ser claros y buscar claridad, ser de menic abiema,
cortralar la impulsividad y ser consciente de su
propie pensamicnto,

(BLOOM NIVEL = SINTESIS)
Utilizar jdess vigjas para crear olras nuevas;

peocralizar 8 partic de datos surdpistrados
freas

selacionar  copociriemo  de
predecir conclusiones derivadas,

peraas;

El estudiante genera, integra ¥ combina ideas
en un producto, plan o propuesta nuevos para

>+

Dimenyicn
SELF-SYSTEM= Sistema de uno misma
“ALTORREGULACION
Sistema de Conciencia del Ser
Eath compuesta de actitudes, creencias y sentimientos gue
determing b motivacidn  individusal para completar
determinads tarca.

Los factores que contribuyen a la molivacidn son: la
importansia, ks eficacia v las emociones,

Evaluacidn de importancia:  delerminar  que  tan
impartante s el conocimiento ¥ la razin de su percepeidn.

Evaluacidn de eficacia: identifica sus creencias sobre
habilidsdes que mejorarin su desermpefio o comprensitn
e determinade conoeimients.

Evaluacitn de emociones: identificar cmociones ante
menln ¥ la sawda por B3 que suspe
determinada cmocion.

determinade o

Evaluacitn de la motivacidn: idectificar su nivel de
mwlivaciin para mejorar su deserpeto o b comprensitn
el conoeimicnto v la razén de su nivel

(BLENIM NIVEL & = EVALUACION)

Comparar v discrimirar entoe idess; dar valor a la
presentacidn de teorias; escoper basdndose en argumentos
rarorsdos; verificar el valor de la evidene
subjetividad

wier la

informaciin e ideas ademzs de principios | interpreta  informacidn  en  base a | de una pregunta o aseveracitn. datos y principios para completar vna tarea o [ & oella. El estudiante valora, evalia o critica en base a
aproximadamente en la misma forma en conacimiento previo solucionar un problema. estindares ¥ criterios espeeiﬁcm.
e los aprendid
repetir definir interpretar predecir disfinguir axaminar aplicar producic plancar dafinir juzgar defectar
registrar listar traducir asociar analizar catalogar emplear resolver Droponer combinar evaluar debatir
memorizar rotular reafirmar estimar diferenciar indueir wutilizar ejemplificar aisefiar reacomadar clasificar argumentar
nombrar identificar describir diferenciar destacar infenir demostrar comprobar formular compiar estimar cuestionar
relatar recoger FECONGCET extender expedmentar discriminar practicar calcular Fetnie componer valorar decidir
subrayar examinar BXpresar FESLUMIr praobar subdividir ilustrar manipular construir relacionar calificar wsfablecer gradaciin
enumarar tabiar informar discutir camparar desmenuzar aperar completar crear elaborar seleccionar prabar
enunciar citar revisar contrastar cantrastar separar programar mostrar establecer explicar medir medir
recordar identificar distinguir ciiticar ardenar dibujar examinar arganizar concluir descubrir recomendar
describir ordenar explicar discutir explicar asbozar modificar alirgir reconstui iurstificar axplicar
reproducir Seriar ilustrar diagramar conectar CONVErtir relatar oreparar idear eStruCturar SUMaEr
BXDONET inspeccionar seleccionar transformar clasificar aeducic reonganizar Dronasticar valorar
parafrasear pedir arreglar cambiar descubrir resumir reordenar predecic criticar
comparar clasificar categonzar experimentar computar generalizar desarrolla apoyar discriminar
separar usar construir integrar reescribe predecic CONVENCEr
substituir generalizar conciuir establecer rangos
craar madificar
inwventar plantear
plantear hipdtesis

1Marzano, R.J. (2001). Designirng a new taxonomy of educational objectives. Expers in Assessment Sedes, Guskey, T. R., & Marzang, R. J. (Eds.}. Thousand Oaks, CA: Corwin
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TAXONOMIA

DE

BLOOM

En el ano de 1956, Benjamin Bloom, psicologo educativo
que trabajaba en la Universidad de Chicago, desarrolio su
taxonomia de Objetivos Educativos. Dicha taxonomia se
convirtid en herramienta clave para estructurar y
comprender el proceso de aprendizaje.

A nivel de dominio cognitivo |1a propuesta es una secuencia

que
(LO

arte de Habilidades de Pensamiento de Orden Inferior
. por su sigla en inglés) y avanza hacia Habilidades

de Pensamiento de Orden Superior (HOTS, por su sigla en
inglés). Originalmente Bloom describe cada categoria
€Omo un sustantivo y las organiza en orden ascendente

HABILIDADES DE PENSAMIENTO DEL DOMINIO COGNITIVO

LOTS

Pensamiento de Orden

ferior

Pensamiento de Orden
Superior

O =

CONOCIMIENTO

Consiste en
recordar material
aprendido con
anterioridad como
hechos, términos,
conceptos basicos
y respuestas.

élb mplos de

jetivos de
Aprendizaje

COMPRENSION

Consiste en
demostrar el
entendimiento de
hechos e ideas
organizando,
comparando,
traduciendo,
interpretando,
haciendo
descripciones y
exponiendo ideas
principales

Ejemplos de
Olbloxvo. de
Aprendixaje

Conocer términos
comunes, hechos

procedimientos,
conceptos basicos,
principios

Describir
Rec r
Examinar
Tabular
Citar

- Comprender
nechos (reahdaues)
¥ principios,

- Interpretar material
verbal

- Interpretar
cuadros y graficas
- Trasladar material

verbal a férmulas
matematicas
- Estimar
consecuencias
futuras implicitas en
datos
- Justificar métodos
Y procedimientos

Verbos

Predecir
Asociar
Estimar
Diferenciar
Exte
Resumir
Describir
Inferpretar
Discutir
Ccn'rcuor

APLICACION

Consiste en
resolver o
solucionar

problemas aplicando
el conocimiento
adquindo, hechos,
técnicas y reglas de
manera diferente

- Aplicar conceptos
y principios a
situaciones nuevas

- Aplicar leyes y
teorias a
situaciones
practicas
- Resolver
problemas
matematicos
- Construir cuadros
y graficas
- Demostrar el uso
correcto de un
método o
procedimiento

ANALISIS

Consiste en
examinary
fragmentar la
informacion en
diferentes partes
mediante la
aplicacién de
criterios como la
identificacion de
causas, motivos y
consecuencias,
realizar inferencias
¥ encontrar
evidencias que

ap:
generalizaciones.

mplos de
ggphvot de

Aprendizaje

- Reconocer
suposiciones
tacitas
- Reconocer errores
e l0gica
- Distinguir entre
hechos y
deducciones
- Evaluar la
importancia de los
hechos
- Analizar la
estructura
organizativa de un
trabajo (escritura,
arte, musica)

SINTESIS

Consiste en
compilar informacién
y relacionaria de
diversas maneras,
combinando
elementos con un
nuevo patrén
proponiendo
distintas alternativas
de solucidn, hasta
llegar a construiry
crear cosas

nuevas

- Escribir un ensayo
bien organizado
- Dar un discurso
bien estructurado
- Escribir un cuento
corno creativo,
poema o masica
- Proponer un plan
para realzar un
experimento
- integrar
aprendizajes de
diversas areas en
un plan para
resolver un
problema
- Formular un nuevo
esquema para
clasificar objetos,
eventos o ideas

hipotesisc
Inventar
Dezarroliar
Formular
Reescribir

EVALUACION

Consiste en
exponery sustentar
opiniones realizando
juicios sobre la_
informacion, asi
como validar ideas y
trabajos en base a
criterios
establecidos

ggmpb; de

jetivos de
Aprendizaje

Juzgar la
consistencia en la
l6gica de u material

- Concluir que tan
adecuadamente las
conclusiones se
soportan con datos
- Justificar el valor
de un trabajo, arte
muUsica o escritura
usando estandares

Verbos
Doc idir

Concluir
Seleccionar
Establecer

Predecir
Argumentar

Romero, G. (s/f). Elaborado con base en las aportaciones de Bloom, B.S. (1956). Taxonomy of educational
objetives: The classification of educational goals: Handbook I, Cognitive domain. New York; Toronto: Longmans,
Green. Recuperado en: https://webdelmaestrocmf.com/portal/taxonomia-benjamin-bloom-esquema-redactar-
competencias-verbos/
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TAXONOMIA DIGITAL DE BLOOM

(1956)

Y REVISORES

ANDERSON / KRATH WOHL (2001)
Y CHURCHES (2009)

P Términos clave

(4]

verbos

ANALIZAR

APLICAR

verbos

13

(2 == COMPRENDER St

verbos

(138 RECORDAR

Y EL_HONOR

HABILIDADES D AMIENTO

DE ORDEN SUPERIOR

Disenar, contruir, planear, producir,
idear, trazar, elaborar, programar,
filmar, animar, blogear, video
blogear (video blogging), mezclar,
remezclar, participar en un Wiki
(Wiki-ing), publicar, “videocasting”,
“podcasting”, dirigir, transmitir.

Revisar, formular hip6tesis, criticar,
experimentar, juzgar, probar,
detectar, monitorear, comentar en
un blog, revisar, publicar, moderar,
colaborar, participar en redes

(networking), reelaborar.

Comparar, organizar, deconstruir,
atribuir, delinear, encontrar,
estructurar, integrar, recombinar,
enlazar, validar, hacer ingenieria
inversa (reverse engineering),
“Cracking”, recopilar informacion de

medios (media clipping).

Implementar, desempenar, usar,
ejecutar, correr, cargar, jugar, operar
“hackear” (hacking), subir archivos a
un servidor, compartir, editar.

Interpretar, resumir, inferir,
parafrasear, clasificar, comparar,
explicar, ejemplificar, hacer
basquedas avanzadas, hacer
basquedas Booleanas, hacer
periodismo en formato de blog
(blog journalism), “Twittering" (usar
Twitter), categorizar, etiquetar,
comentar, anotar, suscribir.

Reconocer, listar, describir,
identificar, recuperar, denominar,
localizar, encontrar, utilizar vinetas
(bullet pointing), resaltar, marcar
(bookmarking), participar en la

red social (social bookmarking),
marcar sitios favoritos (favouriting/
local bookmarking), buscar, hacer
basquedas en Google (googling).

HABILIDADES DE PENSAMIENTO
DE NIVEL INFERIOR
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ANEXO 3

Propuesta de formato para el
disefio de una sesion sincrénica

FACULTAD DE DERECHO
LICENCIATURA EN ...

Plantilla para clase sincrona en modalidad virtual y a distancia
Asignatura:
Docente:
Grupo:
Tema:
Fecha:
PLAN DE TRABAJO DE LA SESION
Descripcién Recursos
Objetivo:
ACTIVIDADES DE LA SESION
Tiempo .
Momento Acciones
recomendado
- Pruebas técnicas (sonido, imagen, video vy
micréfono activado, pantalla compartida, fondo de
pantalla). Revisién de sala de espera y admision
de alumnos. Verificacibn de condiciones
. . adecuadas del entorno para la clase. Revisiéon de
Inicio 5 mins. . .
la adecuada presentacion, postura e imagen del
alumno. Peticién de atencion. Silencio de audios.
Inicio de grabacion de la sesion. Saludo,
bienvenida e integracion de los alumnos.
Identificacion del tema de la sesién y objetivo.
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- El profesor explica el tema de la sesion. Se
analizan los conceptos mas importantes. Se echa

Desarrollo 25 mins mano de textos, lecturas, diapositivas,

del tema ' exposiciones, leyes, investigaciones, actividades
lddicas u otros materiales preparados para la
sesion.

- El alumno utiliza el chat o levanta la mano de
manera virtual para plantear dudas sobre los
materiales utilizados.

- Se discuten problemas actuales vinculados al
tema de la sesion.

- Se preguntaalos alumnos: ¢ Siguen escuchando?
Préactica 15 mins. ¢Entendieron las diferentes posturas
conceptuales e ideoldgicas? ¢Alguien ve otras
alternativas de solucién distintas a las
planteadas? ¢es necesario repetir algo?

- Se revisan y evalUan las actividades encargadas a
los alumnos de manera asincrénica o bien se
dedica una sesion especial s6lo para esta labor.

- Resumen o sintesis sobre los conceptos
analizados.

Se encargan las tareas para revisar en la
siguiente sesion, asi como el resto de las
actividades asincronicas.

Se avisa al alumno acerca del acompafiamiento
gue hace el profesor durante la semana.

Despedida y cierre de la sesién (se guardan las
evidencias como fotos de pantalla, chat y se
concluye la grabacion de la sesién).

Cierre 10 mins.
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